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Poste : Coordinateur.trice du Dispositif
Régional de Soutien aux Politiques et
Interventions en Prévention Promotion

de |la Santé
CDI90 %

Afin d’assurer la continuité de nos missions d’éducation et promotion de la santé et
la mise en ceuvre de projets régionaux, Promotion Santé Occitanie recrute : un.e
coordinateur.trice du Dispositif Régional d’appui en Prévention Promotion de la
santé (DRAPPS) en CDI.

Ce dispositif, financé par I'’ARS Occitanie et porté par Promotion Santé Occitanie, a
pour objectifs de :

Faciliter les échanges et les collaborations interprofessionnelles autour de la
production de connaissances en prévention et Promotion de la Santé
Organiser des événements facilitant le transfert de connaissances
Favoriser la montée en compétences des acteurs

Appuyer les politiques publiques et le déploiement de programmes basés
sur des données probantes

Assurer la communication et la valorisation des actions

Piloter le dispositif : gouvernance, suivi et coordination

Le/la coordinateur.trice du Drapps a une fonction transversale, par délégation de
la direction, selon le tableau des délégations a Promotion Santé Occitanie, ayant
pour objectif de coordonner les activités du dispositif mais également, de
contribuer d la globalité des missions de I'association.
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Missions et activités:

e Assurer la coordination du dispositif et contribuer a la mise en ceuvre des

actions du dispositif régional :

o Identifier, proposer et évaluer les orientations stratégiques et
opérationnelles en collaboration avec la direction

o Veiller ala planification et & la mise en ceuvre des actions

o Assurer la coordination des différents axes et actions au niveau régional et
territorial en en référant & la direction

o Préparer et co-animer les réunions des groupes de travail et des différents
comités et en assurer les comptes-rendus

o Animer le réseau des partenaires (chercheurs, décideurs, acteurs) du
dispositif au niveau régional

o Assurer le lien avec les dynamiques nationales/interrégionales portées par
Fédération Promotion Santé et participer aux échanges et groupes de
travail des différents dispositifs régionaux

o Représenter le dispositif aupres des partenaires

o Garantir la communication interne et externe du dispositif en lien avec les
chargés de communication

o Assurer I'élaboration du budget du dispositif, le suivi budgétaire des actions
et le bilan, en lien avec la direction

o Animer des groupes de travail techniques liés aux actions (journées
d’échanges régionales, etc.)

o Etre en lien avec les référents ARS en charge des politiques de santé pour
I'élaboration et la mise en ceuvre des activités, le suivi budgétaire.

e Participer au suivi opérationnel des équipes

e Participer a la vie associative et au développement de Promotion Santé
Occitanie
o Participe a I'élaboration et & la mise en ceuvre du projet associatif de
Promotion Santé Occitanie
o Représente, sur mandat, I'association
o Impulse, propose, contribue aux réponses aux Appels a Projet

Siege
Cité de la Santé, Hopital La Standard 05 6177 86 86
Grave, Place Lange siege@promotion-sante-occitanie.org

31059 Toulouse Cedex 9 SIRET N° 776 951 881 00239 www.promotion-sante-occitanie.org



)

\—

Promption
Santé

Occitanie

Connaissances

et compétences attendues:

Avoir de bonnes
connaissances et des
compétences en promotion et
éducation pour la santé

Avoir des compétences
confirmées en gestion de
projet,

Disposer d'une expérience en
milieu universitaire ou dans un
projet de recherche

Savoir animer des groupes de
professionnels (chercheurs,
décideurs, acteurs)

Savoir gérer les relations avec
les institutions, les partenaires
et avec I'équipe

Disposer de compétences
rédactionnelles

Savoir gérer un budget et
garantir le suivi administratif
Etre capable de s‘adapter &
des contextes et des publics
variés

Savoir travailler en autonomie
et rendre compte de son
travail a la direction

La connaissance du réseau
régional est fortement souhaitée.

Bac + 5 dans le champ de la Santé, de 'Education
pour la santé, Promotion de la santé, Santé publique,
Santé communautaire, Sciences humaines
Expérience en milieu universitaire ou de recherche
appréciée

Expérience significative et réussie a un poste
similaire prise en compte

Expérience dans le domaine de la santé publique
prise en compte

CDI 90 % (31,5 heures hebdomadaires) placé sous
la responsabilité de la directrice

Charte de télétravail, 6 semaines de congés

payeés, titres restaurant, mutuelle d’entreprise
(participation employeur & 60%)

Poste initialement basé & Toulouse — & déterminer
selon les profils.

Déplacements sur la région & prévoir (permis de
conduire et véhicule personnel indispensables),
remboursement des frais kilométriques, possibilité
d'utilisation d’'une voiture de I'association selon le
lieu référent d'exercice

Rémunération : selon grille Fédération Promotion
Santé (fourchette entre I'indice 244 et 282) et selon
expérience

Prise de poste : 15 juin 2025

PROCEDURE DE RECRUTEMENT :

Les candidats intéressés par ce poste devront adresser par courriel un CV et une lettre de
motivation jusqu’au 20 mai 2025. Les entretiens se tiendront en présentiel a Toulouse ou en
visio.

Candidatures a envoyer a : siege@promotion-sante-occitanie.org et copie a
cjarroux@promotion-sante-occitanie.org et amouret@promotion-sante-occitanie.org

Siege
Cité de la Santé, Hopital La
Grave, Place Lange

31059 Toulouse Cedex 9

SIRET N° 776 951 881 00239

Standard 05 6177 86 86
siege@promotion-sante-occitanie.org
www.promotion-sante-occitanie.org



mailto:siege@promotion-sante-occitanie.org
mailto:cjarroux@promotion-sante-occitanie.org
mailto:amouret@promotion-sante-occitanie.org

